Zarzadzenie Nr 1079 . 2024
Wojta Gminy Majdan Kroélewski
z dnia 19 marca 2024

w sprawie powolania Dyrektora samorzadowej instytucji kultury o nazwie
Gminny Osrodek Kultury w Majdanie Krélewskim

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023r. poz. 40 z pézn. zm. ), w zwigzku z art. 15 ust.1 i ust. 2 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020r.
poz. 194 z pézn. zm. ) oraz art. 68 oraz art. 682 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks
pracy (tj. Dz.U. z 2023r. poz 1465 z p6zn. zm.) po zasi¢gnieciu opinii stowarzyszen
dzialajacych w dziedzinie kultury tj: Towarzystwa Przyjaciét Huty Komorowskiej ,
Stowarzyszenie Moja Mala Ojczyzna Komoréw, Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw
Lokalnych w Gminie Majdan Krélewski ,,Lokomotywa” , Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Wola
Rusinowska ,,Nasza Wola” oraz Stowarzyszenie Przyjaciét Publicznej Szkoty Podstawowej w
Klatkach ,, Nasza Szkota” zarzadzam co nastepuje:

§1

Powotuj¢ Pana Tomasza Fortung na stanowisko Dyrektora samorzgdowej instytucji kultury
o nazwie : Gminny Osrodek Kultury w Majdanie Krolewskim

§2

Powolanie poprzedzone zostalo zawarciem umowy, okreslajacej warunki organizacyjno —
finansowe dzialalnosci Gminnego Osrodka Kultury w Majdanie Krélewskim wraz z planem
dziatania instytucji kultury.

§3
Powolanie , o ktérym mowa w § 1 powoduje nawigzanie stosunku pracy z Gminnym
Osrodkiem Kultury w Majdanie Krolewskim na czas okreslony tj. od 19 marca 2024r.
do dnia 18 marca 2031r.

§ 4
Wysokos¢ wynagrodzenia oraz inne warunki pracy zostang okreslone odrebnym dokumentem.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania



Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 1079. 2024
Wojta Gminy Majdan Krdlewski
z dnia 19 marca 2024

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U. z 2020r. poz. 194 z p6zn. zm. ), dyrektora instytucji kultury
powoluje organizator na czas okreslony po zasiggnieciu opinii zwigzkéw zawodowych
dzialajacych w tej instytucji oraz stowarzyszen zawodowych i twoérczych wlasciwych ze
wzgledu na rodzaj dziatalnoéci prowadzonej przez instytucje . Dodatkowo , zgodnie z art.15
ust.5 cytowanej ustawy , organizator przed powolaniem dyrektora zawiera z nim odrgbna
umowe w formie pisemnej , w ktorej strony okreslajg warunki organizacyjno — finansowe
dziatalno$ci instytucji kultury oraz programu jej dziatania . Nie zasiegni¢to opinii zwigzkow
zawodowych poniewaz takowe nie funkcjonujg w tej instytucji kultury. Uwzgledniajac
wieloletni staz pracy Pana Tomasza Fortuny na stanowisko p.o. dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury w Majdanie Krolewskim , zdecydowano o powotaniu go na stanowisko dyrektora.

W zwiagzku z powyzszym wydanie przedmiotowego zarzadzenia jest uzasadnione i gwarantuje
sprawne funkcjonowanie samorzadowej instytucji kultury: Gminnego Osrodka Kultury w
Majdanie Krélewskim.



